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KLASA: 003-08/16-01/27

URBROJ: 251-289-16-01-27

U Zagrebu, 20. listopada 2016. godine

ZAPISNIK

sa 50. sjednice Skolskog odbora Skole suvremenog plesa Ane Maleti¢, Zagreb, Laginjina 13,
odrzane u &etvrtak, 20. listopada 2016. u prostorijama Skole s pocetkom u 15:30 sati.

Prisutni ¢lanovi Skolskog odbora:
Slavica Sirovatka

Lada Menac

Oksana Culjat

Robert Babi¢

Nikola Sandrk

Ivan Mihovec

Tanja Sorié
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Ostali sudionici:
1. Normela Kresi¢-Vrkljan, ravnateljica
2. Ivana Pavi¢, tajnica

Predsjednica Skolskog odbora pozdravlja prisutne &lanove. Utvrduje se da su nazo¢ni svi
¢lanovi Skolskog odbora.
Za sjednicu predlaze sljedeci

DNEVNI RED

Verifikacija odluka i zakljutaka sa 49. sjednice Skolskog odbora
Verifikacija mandata novog ¢lana Skolskog odbora iz reda roditelja
Kadrovska problematika

Dodatno osiguranje uéenika u §kolskoj godini 2016./2017.
Zdravstveni sistematski pregledi zaposlenika Skole u 2016. godini
Razno
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Clanovi Skolskog odbora jednoglasno su usvojili predloZeni dnevni red.



Ad 1.) Predsjednica Skolskog odbora utvrduje da je zapisnik sa 49. sjednice svim &lanovima
poslan e-mailom. Clanovi su zapisnik primili te na isti nemaju primjedbi.
Clanovi Skolskog odbora donijeli su jednoglasan

ZAKLJUCAK _
da se usvaja zapisnik sa 49. sjednice Skolskog odbora.

Ad 2.) Dana 13. listopada 2016. godine odrZana je sjednica Vije¢a roditelja. Jedna od to¢aka
dnevnog reda bila je izbor &lana ili &lanice Skolskog odbora iz reda roditelja po3to nam navedeni
¢lan nedostaje u sastavu zbog isteka mandata gospodina Dinka Obraza. Sjednici je
prisustvovalo 18 od 22 ¢lana iz Vijeca roditelja. Nakon kandidature i glasovanja, za &lanicu
Skolskog odbora izabrana je gospoda Tanja Sori¢, koja je osvojila na_;vecn broj glasova.
Predsjednica Skolskog odbora, profesorica Lada Menac, utvrdila je identitet gospode Tan]e
Sori¢ uvidom u njezinu osobnu iskaznicu, nakon Cega je slijedilo krade predstavljanje i
medusobno upoznavanje ostalih ¢lanova gkolskog odbora s gospodom Soric.

ZAKLJUCAK:
S danaSnjom sjednicom verificiran je mandat gospode Tanje Sori¢ kao ¢lanice gkolskog
odbora iz reda roditelja, ¢iji mandat traje 4 godine od dana Konstituiranja Skolskog
odbora ili najduze 60 dana od dana zavrSetka ili prekida Skolovanja udenice Hane
Drabek, kéeri gospode Soric.

Ad 3.) Predsjednica Skolskog odbora predaje rijeg tajnici koja navodi kako slijedi.

Dana 05. rujna 2016. godine zaposlenica Emina Fatovi¢, nastavnica klavira i korepeticije
pocinje koristiti rodiljni dopust, sukladno Zakonu o rodiljnim i roditeljskim potporama
(NN 85/08, 110/08, 34/11, 54/13, 152/14). Isti dan poslan je upit Gradskom uredu za
obrazovanje, kulturu i sport 0 moguéem organizacijskom visku za navedeno radno mjesto. Dana
25. rujna 2016. godine Skola zaprima odgovor kako za navedeno radno mijesto ne postoji
organizacijski viSak te da moZe raspisati javni natjeaj. Javni natje¢aj objavljen je pri
Hrvatskom zavodu za zapo$ljavanje, na web stranici i oglasnoj plo¢i Skole u vremenskom
razdoblju od 27. rujna 2016. do 4. listopada 2016. godine. Jedini kandidat koji se prijavio na
natjecaj je Srdan Berdovi¢, magistar glazbe koji je magistrirao na Glazbenom koledZzu u New
Yorku. Radno iskustvo stekao je predavajuéi u glazbenim $kolama u Hrvatskoj. Poslovi radnog
mjesta za koje se prijavio na natje¢aj nisu viSe mogli trpjeti odgodu, stoga je sa Srdanom
Berdovi¢em sklopljen ugovor na odredeno, puno radno vrijeme, najdulje do 15 dana. U
navedenom razdoblju gospodin Srdan Berdovié prilagodio se radu u Skoli.

Slijedom toga, i temeljem &injenice kako je jedini prijavljeni kandidat na javnom natje¢aju,
predlaZe se &lanovima Skolskog odbora da daju suglasnost za sklapanje ugovora o radu na
odredeno, puno radno vrijeme, za radno mjesto nastavnika klavira i korepeticije, do povratka
na rad zaposlenice Emine Fatovié, s navedenim kandidatom.

Nakon kraée rasprave, ¢lanovi Skolskog odbora jednoglasno su donijeli

ODLUKU
o sklapanju ugovora o radu na odredeno, puno radno vrijeme, do povratka na rad
mijenjane zaposlenice za radno mjesto nastavnika klavira i korepeticije sa:
1. Srdanom Berdoviéem



Predsjednica Skolskog odbora predaje rije¢ ravnateljici koja navodi kako slijedi.

Ad 4.) Predsjednica Skolskog odbora predaje rije& tajnici koja navodi kako slijedi.

Na sjednici Vijeca roditelja, odrzanoj 13. listopada 2016. godine, €lanovima Vijec¢a roditelja
predstavljene su ponude za dodatno osiguranje uéenika Skole, za $kolsku godinu 2016./2017.,
zbog specifiéno odrZzavane nastave u odnosu na opceobrazovne Skole. Ova praksa uvedena je
prosle godine, s ciljem vece zastite uCenika u sluajevima ozljedivanja. Prikupljene su ponude
od Croatia osiguranja, Allianz osiguranja, Uniqua osiguranja te Grawe osiguranja. Nakon
razmatranja predstavljenih ponuda, Vijece roditelja odluéilo se za ponudu Croatia osiguranja
iz vise razloga. Skola je putem navedene osiguravajuée kuée osigurana u slugaju poplava,
poZzara, krade te drugih nesretnih dogadaja, stoga ve¢ duZzi niz godina ostvarujemo s njima
dobru suradnju. Navedena ponuda nudi najviSe osiguravajucih opcija, a za manji iznos
premije, u odnosu na ostale osiguravajuce kuce. Vijece roditelja odlucilo se za premiju od
30,00 kuna po ueniku te pripadajuéu policu za tu premiju. Navedena ponuda predstavljena je
i &lanovima Skolskog odbora, kako bi mogli potvrditi odluku Vijeéa roditelja.

Nakon krace rasprave, &lanovi Skolskog odbora jednoglasno su donijeli

ODLUKU
o odabiru ponude Croatia osiguranja d.d. za dodatno osiguranje ué¢enika za Skolsku
godinu 2016./2017.

Ad 5.) Predsjednica Skolskog odbora predaje rije tajnici koja navodi kako slijedi.

Sukladno ¢lanku 52. Kolektivnog ugovora za zaposlenike u srednjoSkolskim ustanovama (NN
72/14) zaposlenici do 50 godina starosti imaju pravo na plac¢eni zdravstveni sistematski
pregled u iznosu od 500,00 kuna svake 3 godine, a zaposlenici iznad 50 godina starosti svake
2 godine, s time da se 1/3 zaposlenika upucuje na pregled u 2014. godini, 1/3 u 2015. godini,
a 1/3 u 2016. godini.

Ove godine Skola upuéuje 14 zaposlenika na navedeni pregled. Prikupljene su 3 razliite
ponude od strane pruZatelja zdravstvenih sistematskih pregleda: Dom zdravlja Zagreb-centar
(Marti¢eva 63A), Poliklinika Croatia zdravstveno osiguranje (Ulica grad Vukovara 20) te
Agramlife osiguranje d.d. (Trnjanska 108). Ponude, odnosno usluge iz iste medusobno su vrlo
sli¢ne, medutim, Dom zdravlja Zagreb-centar nalazi se u neposrednoj blizini Skole,
zaposlenici su bili vrlo zadovoljni radom navedenog doma zdravlja na pro$logodi$njim
sistematskim pregledima te izrazili Zelju i za ovogodisnjim pregledima od strane istog, nalazi



su bili vrlo brzo gotovi, a Skola se ne obvezuje ugovorom, veé se pregledi vre temeljem
narudzbenice Skole. )
Nakon krace rasprave, ¢lanovi Skolskog odbora jednoglasno su donijeli

ODLUKU
0 odabiru ponude Doma zdravlja Zagreb-zapad (Marti¢eva 63A) za zdravstvene
sistematske preglede zaposlenika u 2016. godini.

Ad 6.) Predsjednica Skolskog odbora predaje rije¢ tajnici koja navodi kako slijedi.
Predsjednica Udruge profesionalnih plesnih umjenika ,,Puls (u daljnjem tekstu: Udruga),
Katarina Durdevi¢, prof. podnijela je zamolbu za kori$tenje prostora $kolske dvorane i
opreme od 21. listopada do 21. studenog 2016. godine zbog rada na predstavi suvremenog
plesa. Probe bi odrzavali tijekom nenastavnih sati u meduturnusu i subotom. Na probama
sudjeluju Adrijana Barbari¢-Pevek i Katarina Durdevi¢, zaposlenice Skole te Lucija
Serbedzija, bivsa ugenica Skole. Projekt je podrzan od strane Ministarstva kulture te
Gradskog ureda za obrazovanje, kulturu i sport.

Clanovi Skolskog odbora odluéili su, nakon krace rasprave, da Skola organizira s
Udrugom suradnju na nacin da, za svaki sun¢ani sat koriStenja dvorane, Udruga donira
50,00 kuna kako bi Skola mogla pokriti troskove koristenja dvorane i opreme od strane
iste. Takoder ée se zatraZiti od Uduge da Skoli dostavi raspored planiranih proba kako
bi se moglo na najbolji nacin organizirati koriStenje odgovarajuée plesne dvorane i rad
tehnickog osoblja.

Ravnateljica je iskoristila priliku da obavijesti &lanove Skolskog odbora o odrzanom sastanku
s gospodinom Ivicom Lovriéem, procelnikom Gradskog ureda za obrazovanje, kulturu i sport,
vezano za dodatni prostor ko_|1 je Skoli nuZan u njezinom daljnjem radu. Zakljuéili su kako se
treba urediti pitanje krova €ijim rjeSavanjem bi trebao nastati dodatni prostor. Za taj zadatak
potrebno je angaZirati projektanta, medutim, ravnateljica se, za sve navedeno, treba prethodno
dogovoriti s ravnateljem Osnovne $kole Matka Laginje, u &ijem prostoru se Skola nalazi.

Clanovi Skolskog odbora jednoglasno su podrzali ravnateljicu u pokretanju navedenog
postupka dobivanja dodatnog prostora za Skolu.

Kada je utvrdeno da je dnevni red iscrpljen, predsjednica Skolskog odbora zakljugila je sjednicu
u 16:10 sati.

Zapisnik vodila: o

Ivana Pavi¢, stru€.spec.admin.publ.

Dostaviti:
1. Oglasna ploca
2. Clanovi Skolskog odbora
3. Ravnateljica
4. Pismohrana



